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Sistemi di Gestione per la Qualità 

in accordo a UNI CEI EN ISO/IEC 17021-1:2015 
 

Quality Management Systems 
in accordance with EN ISO/IEC 17021-1:2015 

 

Certificazione di sistemi di gestione per la qualità in conformità alla norma UNI EN ISO 9001:2015  
 

Certification of quality management systems in conformity with the standard EN ISO 9001:2015  

 

Cod. Settore / Attività Sector / Activity 

03 Industrie alimentari, delle bevande e del tabacco Food products, beverages and tobacco 

28 Costruzione Construction 

30 Alberghi e ristoranti Hotels and restaurants 

34 Servizi d'ingegneria Engineering services 

35 Altri servizi  Other services 
 

 

Sistemi di gestione per la prevenzione della corruzione 
in accordo a UNI CEI EN ISO/IEC 17021-1:2015 

 

Anti-bribery Management Systems 
in accordance with EN ISO/IEC 17021-1:2015 

 

ABMS - Sistemi di gestione per la prevenzione della corruzione, in conformità alla norma ISO 37001:2016 
ABMS - Sistemi di gestione per la prevenzione della corruzione, in conformità alla norma ISO 37001:2025  
 

ABMS - Anti-bribery management systems,  in conformity with ISO 37001:2016 
ABMS - Anti-bribery management systems,  in conformity with ISO 37001:2025  
 

 

Sistema di gestione per la parità di genere all’interno delle organizzazioni 
in accordo a UNI CEI EN ISO/IEC 17021-1:2015 

 

Gender equality within organizations management systems 
in accordance with EN ISO/IEC 17021-1:2015 

 

Certificazione del sistema di gestione per la parità di genere all’interno delle organizzazioni, in accordo alla 
Prassi di Riferimento UNI/PdR 125:2022  
 

Certification of the management system for gender equality within organizations, according to the Reference Practice UNI/PdR 
125:2022  
 

 

Sistemi di Gestione Sociali 
in accordo a UNI CEI EN ISO/IEC 17021-1:2015 

 

Social Management Systems 
in accordance with EN ISO/IEC 17021-1:2015 



 

 DC01209MS/007/CSACI 

 

 

  

  
Membro degli Accordi di Mutuo Riconoscimento EA, IAF e ILAC 
Signatory of EA, IAF and ILAC Mutual Recognition Agreements   

     
 

Allegato CSACI al Certificato di Accreditamento 01209 Management Systems 
Annex CSACI to the Accreditation Certificate 01209 Management Systems 

 

Rilasciato a 
Issued to  ACM Cert S.r.l. 

 

 
 

Revisione 
Revision  007 Data di revisione 

Review date  28-01-2026 Data di scadenza 
Expiry date  10-12-2027 

 

 

   

 

2/2 
 

 

 

 

Certificazione dei sistemi di gestione sociali in accordo a PAS 24000:2022  
 

Certification of social management systems according to PAS 24000:2022  
 

 

Sistemi di Gestione di Intelligenza Artificiale 
in accordo a UNI CEI EN ISO/IEC 17021-1:2015 e ISO/IEC 42006:2025 

 

Artificial Intelligent Managment Systems 
in accordance with EN ISO/IEC 17021-1:2015 and ISO/IEC 42006:2025 

 

Certificazione dei sistemi di gestione di Intelligenza Artificiale in accordo a ISO/IEC 42001:2023  
 

Artificial Intelligent managment systems certification according to ISO/IEC 42001:2023  
 

 

 

 

 


