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Sistemi di Gestione per la Qualità 

in accordo a UNI CEI EN ISO/IEC 17021-1:2015 
 

Quality Management Systems 
in accordance with EN ISO/IEC 17021-1:2015 

 

Certificazione di sistemi di gestione per la qualità in conformità alla norma UNI EN ISO 9001:2015  
 

Certification of quality management systems in conformity with the standard EN ISO 9001:2015  

 

Cod. Settore / Attività Sector / Activity 

17 Metalli e prodotti in metallo Base metals and fabricated metal products 

28 Costruzione Construction 

35 Altri servizi  Other services 

37 Istruzione Education  
 

 

Sistemi di gestione per la prevenzione della corruzione 
in accordo a UNI CEI EN ISO/IEC 17021-1:2015 

 

Anti-bribery Management Systems 
in accordance with EN ISO/IEC 17021-1:2015 

 

ABMS - Sistemi di gestione per la prevenzione della corruzione, in conformità alla norma ISO 37001:2016. 
ABMS - Sistemi di gestione per la prevenzione della corruzione, in conformità alla norma ISO 37001:2025.   
 

ABMS - Anti-bribery management systems,  in conformity with ISO 37001:2016. 
ABMS - Anti-bribery management systems,  in conformity with ISO 37001:2025.  
 
 

Sistema di gestione per la parità di genere all’interno delle organizzazioni 
in accordo a UNI CEI EN ISO/IEC 17021-1:2015 

 

Gender equality within organizations management systems 
in accordance with EN ISO/IEC 17021-1:2015 

 

Certificazione del sistema di gestione per la parità di genere all’interno delle organizzazioni, in accordo alla 
Prassi di Riferimento UNI/PdR 125:2022  
 

Certification of the management system for gender equality within organizations, according to the Reference Practice UNI/PdR 
125:2022  
 
 

 

 

 


